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SOSTENIBILIDAD

La sostenibilidad se rige bajo el principio de asegurar las
necesidades del presente sin comprometer las necesidades
de las generaciones futuras, siempre sin renunciar a la
proteccion del medioambiente, el crecimiento econdmico y
el desarrollo social.

CRECIMIENTO

ECONGMICO MEDIOAMBIENTAL

TIPOS DE SOSTENIBILIDAD

Sostenibilidad ambiental: es la gestion eficiente de recursos
naturales en la actividad productiva, permitiendo su
preservacion para las necesidades futuras.

Sostenibilidad econdémica: implica el uso de practicas
econOmicamente rentables que sean tanto social como
ambientalmente responsables.

Sostenibilidad social: busca fortalecer la cohesion y
estabilidad de las poblaciones y su desarrollo vital

Sostenibilidad empresarial: se aplica a los negocios para
gue, ademas de generar una rentabilidad financiera, creen
valor ambiental, social y econémico a medio y largo plazo,
contribuyendo asi al progreso y al bienestar de las
comunidades donde operan y de las generaciones futuras.

RELACION CON LOS ODS

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) conforman
la Agenda 2030, que es uno de los marcos clave para la
sostenibilidad. Actualmente el 79% de las estrategias de
sostenibilidad que existen en los paises estan sustentadas
en los ODS. La Agenda 2030 y sus ODS ofrece una
estructura adecuada para que las empresas articulen su
sostenibilidad, pero lo idéneo es que se complementen con
sus actividades (Pacto Mundial, ONU, 2023).
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EXCELENCIA Y EFICIENCIA

Trabajando prierizando la mejor
calidad y desempeofio, maximizando
ol uso de recursos.

BUENAS PRACTICAS DE SOSTENIBILIDAD
Accién por el clima
Disminucion de los combustibles fésiles
Igualdad de genero
Salario digno
Resiliencia Hidrica
Finanzas e inversiones sostenibles
Economia circular

ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD ETESA

ETESA bajo un enfoque unificado que permita maximizar
el impacto positivo, minimizar riesgos y alinear los objetivos
de la organizacion, durante el 2023, se profundizé en la
identificacién de los grupos de interés, pilares de la
estrategia de sostenibilidad, metas, definicion de asuntos
materiales y el disefio de una estrategia de sostenibilidad
alieada con los ODS.

ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD ETESA

CRECIMIENTO Y
PROSPERIDAD
Habilitando el desarrollo y los

GESTION ETICA Y
TRANSPARENTE
Asegurando la confianza y el
bienestar tanto de la organizacion
«coma del entorno.

OPERATIVA

ospacios de conversacion que
mejoren la relacion con todos los
grupos clave.

METAS DE LA SOSTENIBILIDAD ETESA

. Cumplimiento de EXTREMADAMENTE
lesgislacidn ambiental ALTA

. Adaptacién al cambio
climatico

. Prevencién de la
contaminacién

. Gestion de residuos
comunes

. Preservacién de la L7 N
biodiversidad %

. Tecnologia amigable con el Q@
medio ambiente en nuevas (4]
subestaciones de ETESA ) (5]
Eficiencia energética - ©

. Sostenibilidad financieray ~ § [ (3 (5]
finanzas sostenibles g
Gestién de la gobernanza =
Cumplimienta del plan
estratégico de expansisn

. Sistema de gestion de MUY ALTA
calidad
Cultura organizacional
Seguridad industrial y
salud ocupacional
Derechos humanos

. Partes interesadas
Gestign con las ALTA
comunidades indigenas|

RIESGO

ACCIONES ETESA CON DESARROLLO SOSTENIBLE

ODS 7- ETESA busca aumentar y mejorar la transmision
de energia eléctrica proveniente de fuentes renovables.
ODS 13 - ETESA se comprometié con la reduccién de
emisiones de gases de efecto invernadero asociadas al
sector energético.

ODS 9 - ETESA, a través de sus proyectos de expansion,
desarrolla infraestructuras resilientes y nuevas para
mejorar la eficiencia y la confiabilidad de su red de
transmision.



